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regulatóio do fomento à cultun), no Decreto no 11 .740/2023 (Decreto PNAB),

11 .453/2023 (Decreto de Fomento) e na lnstrucão NoÍmativ'a MINC n' 10/2023

EDITAL DE CHAMAIIENTO PÚBLICO OO7I2O24

SELEÇÃO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLíTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A

oULTURA - PNAB (LEl No 14.39912022\

1, POLíTEA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CUITUM

A Lei no 14.399/2022 institui a Potílica Necionat ANrr Btanc de Fomento à Cuftura (PNAB)'

baseada na parceia da Uniáo, dos EsÍados, do Ü§rito Federal e dos Municípios @m a
sociedade civit no setor da cultura, bm @mo rD resqtdto à diversidade, à demeratização e à
universalização do acesso à cultuía no Brasil.

A PNAB objetiva também estuturar o s,sf,ema federatiw de frnanciamento à cultun mediante
repasses da Uniáo aos EsÍados, Disttíto Federal e Municípios de forma continuada.

Ás cond,Ções para a execução da PNAB foram qiúas por meio do engaiamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apo,iar proietos apresenÍados peros agêntes
culturais no município de Hinaçu - Gctiás.

Deste modo, a Sêcrêúanb Hunicipal de Cularre de Hinaçu - GO toma pÚblico o presente

editat elaborado com base na Lei no 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n'14.90A2024 (Marco
no Decreto no
(lN PNAB de

Açõe s Afr rmativas e Acessibilidade).

2. rNFORÍrlAçÔES GERÀS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a seleção de projetos culturais para recebeÍem apoio
financeiro nas categoÍias descritas no fulexo l, com o objetivo de incentivar as
diversas íormas de manifesta@s qtJturais de inaçu - Goiás.

2.2 Valor total do edital

Cada projeto recebeÉ o valor descrito no item 4 deste edital.

O valor total deste edital é de R$ 230.000,00 (duzenlos e trinta mil reais).

A despesa conerá à conta da seguinte DotaÉo Orçamentária: Lei Municipal n"
2.611\2024 de 03 de setembro de 2024

Sobre o valor total repassado pelo município Minaçu 'GO ao agente cutfural, não
incidirá lmposto de Renda, lmposto Sobre Serviços - lSS, e eventuais impostos
próprios da contratação de sewiços.

Prazo de inscrição

Para se inscrêver no presente Edital, o proponentê deve entregar o projeto
presencialmente em Formulario pópÍio, enre os dias 08 de novembro de 2O24 alé
as 77hs do dia 11 de novembro de 2021, ente 08:(n h as 77:00 h e de 13:(nh as
17:OO h na sede da Secretaria tlunicipal de Educação e Cultura de llinaçu' na

Rua Tocantins no 07 - Anexo A §ila de Fumas) em Minaçu - GO, ou pelo email:

educaç ao.minacu@hotmai!.com, alé 23:59 hs do dia 71 de novembro de 2O24, as

inscrições serão realizadas conforme orientações descritas no item 4 deste edital'
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2.3 Quem Pode PaÉiciPar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente antfural que pretenda desenvolver a@es

de cr.rltura no âmbito do município de Minag.r - GO'

Agente CultuÍal é toda pessoa ou grupo de pessoas responsável por criaÍ' produzir e

pãror", manifestações culturais, como artistas, músicos' escÍitores' cineastas'

ãançarinos, artesãos, qlradores, produtores cutfurais, gestores de espaços @lfurais'

entÍe oufos.

O agente cultural Pode seÍ:

I - Pessoa física ou Microempreendedor lndiüdual (MEl)

ll - Pessoa jurídica com Íins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de

grande porte, etc)

lll-PessoaiurídicasemÍinslucrativos(Ex.:Associação,Fundação'Cooperativa'etc)

lV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representiado por pessoa física'

Na hipótese de agentes culturais que atuem comg gryPo ou coletivo cultural sem

constfiuiÉo iurídiâ (ou seja, sem CNPJ), será indicada pessoa física como

responsávd Íegat paà o ató da assinatura do Termo de Exeatção cultural e a

õ;j51;-úç56]grá Íormatizada em dectara@o assinada petos demais integrantes do

srIpãá, üúiu", podendo ser úilizado o modelo cons{ante no Anexo V'

2.4 Quem NÂO Pode ParticiPar

Nâo pode se inscrever neste Edítal, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboraÉo do edital' da etapa de

análise de propostas ou da etapa de julgamento de recuÍ:ios;

ll - sejam ónjuges, companheiros ou parênles em- linha retia' cohteral ou por

ánnio"á", até ó tãrceiro glar, o" servidoi público do órgáo responsável pelo edital,

"À. 
ãi"l ", 

que o refeiido servidor tiver atuado na etapa de elaboração do edital,

na etapa de anâlise de propostas ou na etapa de iulgamento de rêcuÍsos; e

lll-sejamChefesdoPoderExecúivo(Govemadores,PreÍeitos),Secretáriosde
Éstado'ou de Município, membros do ioder Legislativo (Deputados'.S:t"9gl":'
vãrãããoi".l, do Pode; Judiciário (Juízes, Deselbarualgres' Ministros)' do Ministério

púoii-iÉõ*otor, procr.rrador); do Tribunal de contas (Auditores e conselheiros).

Atençãol O agente cultural que integrar 
- 
o Conselho de Cuhura somente ficará

impoisibilitado de conconer neste ÊOitat quando se enquadrar nas vedaçóes

previstas no item 2.6.

Atenção! Quando se tratar dê agentes culturais que consütuem pessoas jurídicas'

Lsúráo impeOidas de apresentá projetos aquetas. cujos sócios, diretoÍes e/ou

administradãres se enquadrarem nas sifuaçÕes descrttas neste item'

AtençãotAparticipaçãodeagentesctlhrrar3na.sconsultaspúblicasnáocaracterizê
párticipaçao Aireta'na etapa dõ ehboração do edital' !u seia, a Ínera paíticipação do

ãõ"niá 
"üftur"f 

nas audiências e -nsritas públicas náo inviabiliza a sua participação

neste edital.

2.5 Quantos proietos cada agentê cultural pode apÍ€scntar nêste edital

Cada agente cultural poderá concoÍrer neste edital crrm' no máximo U PROJETO e

poderáier contemplado com no máximo UÍÚ PROJETO'
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3. DASCATEGORIAS

O presente edital será distribuído da seguinte forma:

CategoÍias Í)efinição
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ATMDADES CULTURAS ET UHA OU TAIS
CATEGORIAS ABAXO RELACIOilADAS:

1.1 Dança

'1.2. Mú§ca

1 .3. Teâtro

1.5. AÍtesanato e Economia Cdaüva

1 .6. PatÍimônio Cdtural e Cultura Popular

1 .7. Circo

1.8. Leitura, escÍita e oralidade

Podem conmÍÍer nesta categoria proietos

oficinas de arte e educaÉo, feinamentos,
cursos, palestras e fóruns cdn teínas
relacionados à arte, políüca cultural, êtc.

Podem concoÍrer nesta categoÍia prcie{os de
Fes*as e Festivais ou apÍêsentações de cuhura
popular píopostas por produtoras de eventos
com reconhecimento e plene atuação na área

de promoção de eventos culturais,
representados por pessoa Física ou Pessoa
Juídica, na linguagem artÍstica/olltural não
contemplada no.ninalmente nas outras

categorias.

Os proietos podem ter coíno objeto:

| - Fesiivais de música, dança, teâtro e qualquer
marúfe$ação da cultura Populan

Projetos Liwes de
Cultura
(dêscÍição coÍrespondente
a baixo)

Capacitaçõês e troca
de conhecimento

FESTIVAIS
CULTURAIS

Condições de
Participação

O proponente
deve
obrigatoriamente
possuir
comprwa@o de
atuação na área
pÍetendida.

O proponente
deve
obrigatoriamente
possuir
comprovaçáo de
atuaçáo na área
pretendida, por
meio de cunículo
e portiÍólio, e
apresentar
Ateslado de
Capacidade
Técnica e Plano
de Trabalho
Delalhado.

Projetos LivÍes de Cultura
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possuir
comprwação de
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ATMDADES CULTURAIS EM UUA OU iIAS CATEGORIAS ABAIXO

RELACIONADAS:

1.1. Oença

Podem conconer nesta categoda p§etos que deínonstrem predominância na área de dança,

em qualquer modalidade, a exemplo de: dança contempoÍânÉ; danças urbanas; danças
populares e tradicionais; dança modema; dança dássica, ente outras:

| - produÉo de espetáculos de dança;

ll - ações de qualificaçáo, ÍormaÉo, tais corno reâlização de oficinas, cursos, açõês

educativas:

lll - realização de e\rentos, mosfiras, festas e festivais de dança;

lV - publica@es na área da dança ou

V- outro obleto cün pÍedomináncie na âÍeâ da dattç.

1.2. úslca

Podem mncorrer nêsla categoÍia projetos que demoÍlstrem predominância na área de música,

envolvendo a criaÉo, difusão e acesso de uma maneira amfla, induindo os diversos gêneros

musicais e estilos:

| - produção de eventos musicais: produção e realiza@ de eçetáo:los musicais de músicos,

bandas, grupos;

Il - formação musical: ações de qualÍfica@o, foÍmação, tais coíÍlo Í@lizaÉ/o de oÍicinas,

cürsos, ações educativasi

lll - gravações de álbuns musicais;

lV - criaçáo de obras musicais:

V - rêalização de eventos, mos0as, festas e fe§tivais musicais;

Vl - publicações na árca da mú§ce; ou

Vll - outro objeto coÍn predominância na área da música.

í.3. TeatÍo

Podem con@rÍer nesta categoíia pÍoietos que demmstÍem pedominância na área de aÍtes

cênicas (teatro), induindo teatÍo infanto jwênil, tealro musical, dêntÍe oúros:

| - montageín, produção e circüla@o de espetiiculos teatÍais;

ll - açóes de capacitação, formação e qualificaÉo tais cano oficinas, ctlrsos, a@s
educativas;

lll - realização de mostras e feslivais;

lV - publicaçóes na áÍea do tEatsi ou

V - outro otjeto coín predaninârrcia na áÍea de teaüo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE iIIt{AçIF GO
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1.4, Aíes Plástlces e Msuais

Podem concoÍrer nesta categoÍia prcietos que demons{rem predominància na área de artes
plásticas e visuais nas linguagens do desênho, pintura, es@ltura, gravura, obieto, instalação,
inteívenção uóana, performance, arte compüacional ou oulras linguagens do campo da arte
contemporânea atual:

| - realizaÉo de expo§Éo ou feiras de artes;

ll - ações de capacitação, foÍÍnaçáo e qualificaçáo tais como oÍicinas, cursos, agões
educativas;

lll - produçáo de ob(as de arte;

lV - pudica@s na área de artes plás{icas e visuais; o.t

V - outros projetos com predominância na área de artes plásticas e vi$ais.

'1.5. ArtÉanato ê Economla Griativa

Podem concoírer neía categoÍia prcietos que derÍlonstÍeín predominância na área de
artesanato, que compreende a Fodução artesanal de objetos, obras e bens:

I - realização de feiÍas, moíras, exposiç6es:

ll - produção de peças aÍtesanais;

lll - a@s de qualificaÉo, fdmaÉo, tâis cdno Íe.alizaçáE de oficínas, c1rrso6, a@s
educatives;

lV - publicações na árêa de artesanato; ou

V - outÍo obieto cdÍr predorninância na área do artesanato.

í.6. Lêit ra" escÍita e oralldade

Podem concorrer nesta categoria pÍojetos que dernonstrem predominância na área da leitura,
escrita e oralidade:

I - publicaçáo de textos inéditc, em diversos gêneÍos e./ou foÍmatos;

ll - organizaçáo de eventos e dernais atividades com foco na difusão da literatura, do Uvro, da

leitura ê da oralidade, tais coíno feiras, mo§tr.rs, sareus e batalhas de dmas;

Itl - proiáos de foÍmação, cano a redização de oficinas, (xrrsos, a@s educativas;

lV - apoio à modêmizaÉo e quatúcação de eçaços e seÍviç6 êm tibliotecas cornunitárias e
pontos de leitura, anpliando o acesso à infomaÉo, à leitura e ao livro;

V - foÍmação e circtrlaçâo dê contadoíes de histórias, mediador de leitura eín tibliotecas,
escolas, pontos de leiture ou espaços públicos;

Vl - outro objeto coín predominância nes áreas de leitura, escÍite ê oralidade.

1.7. PatÍhônlo Culúral e Cultrra Popular

PREFEITURA MUNICIPAL DE MI AçT'- GO
SecÍetaÍia ilunldpal de Educaçáo e CultuÍa
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Podem concorÍer nesta categoria proietos que disponham sobre patrimônio cültural material ou

imaterial, bens tombados ê registrados, imóveis de relevância históÍíca e arquítetônica, ou as

diversas manifesta@s, cdebra@s e saberes con§derados expressóes das tradições

culturais que integram a Região:

| - pesquise, incluindo a elâboraÉo de inventários;

ll - publicação de babalhos já concluídos, que visem à diÍusão e preservação da meínória das

várias identidades da região;

lll - educação patrimonial, poí meio da realizaÉo de seminários, fóruns, palesras' minicursos

e cursos, aulas, oficinas, simpósios, congressos, encontÍos, exposições, apresentações

culturais, ou quaisquer ações coÍnunitáries que visem à diÍusão, promoção e preservação da

mem&ia das várias identidades que constituem:

lV - exposições, cÍiação de catálogo;

V - elaboraÉo de material ducativo; ou

Vl - outro objeto relacíonado ao paÍimônio cultural material ou imaterial, Íestejos e mestres do

saber cultural.

1.8. CiÍco

Podem conconer nes{a categoÍia pÍoietos que demonstrem pÍedominância na área de artes

cênicas (Circo), induindo circos de lona, artistas, grupos ou trupes de circo, proietos sociais
que utilizem a linguagem circense, dentre oúÍos:

I - manutenÉo e recornposiÉo da inftaesÚutura circense;

ll - montagem, produção e circulação de espetáculos circ€ns6;

lll - ações de capacitação, formaçáo e qualificação tais cdno dcinas' cuÍsos, açõês

educativas;

lV - realizaÉo de mostras e festivais;

V - publicações na área do circo; ou

Vl - outro objeto corn predoíninância na área de aítes cênicas.

4. DOSVALORES

CATEGORIAS VAGAS

Projetos Livres de Cullura 12

Festivais Culturais 0'r

Capacitaçõês e lroca de 01

conhecimento

VALOR POR PROJETO

R$ 8.000,00

R$ 114.000,00

R$ 20.000,00

VALOR TOTAL

R$ 96.000,00

R$ 114.000,00

R$ 20.000,00

TOTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE M] AçIJ- GO
SêcretaÍie Munidpal de EducâÉo e Cultura
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Art. tr Ficam garantidas @tas em Íodos os editais de fomento realizados com
recursos da Lei no 14-399, de 2022, de rp míninp:

I - 25o/o (vinte ê cinco) por cento das vagas paÍia pessoas nêgÍns (pretas ou
pardas);
ll - í0%(dez) por cento das vagas para pessoas indígenas; e

lll - 5% (cinco) por cento para pêssoas com deficiência.

5. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etiapas:

o lnscrições - etapa de apresenta@o dos projetos pelos agentês aJlturais

r Seleção - etapa em que uÍna comissão analisa e seleciona os projetos

o HabilÍtação - etapa em que os agentes c[lturais selecionados na etapa

anterior seÉo convocados para apresentar documentos de habilitaÉo

o Assinatura do Termo de Execução Cultural - etapa em que os agentes
culturais habilitados serão convocados para assinar o Termo de Execu@o
Cultural.

6. Dos Prazos

Ao se inscrever o Proponente dêvê atentar.so para os seguintês prazos
descritos no cÍonograma abaixo:

PREFEÍTURA UNICIPAL DE II{AçI'- GO
SecretaÍla Íúunicipal de Educaçáo e Cuhura

Av. Amazonas entrê Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
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CRONOGRAIIIA OAS ETAPAS DO EDÍTAL

Eta
pa

ATIVIDADE PERíODO

0'l Publicação do Ediral 05 de novembro de 2024

Período de lmpugnaÉo do Edital 06 a 07 de novembío de 2024

03 Período de inscri@es 08 a 1/í novembro de 2024

Análise de Mérito 18 de novembro de 2024

05 Publicação do Resultado Preliminar dê Mérito 19 de novembro de 2024

06 Recebimento de Rêcurscs do Merito 21 a 25 de no/embro de 2024

07 Publicação do resultado És recursos do Mérito 26 de novsnbro de 2024

08 Recebimento de Documenlos de Habilitaçáo 27 a 29 de nwenbÍo de 2024

Homdogação e divrlga@ do resultado d€finilivo no
Diário Oficial das pÍopo6tas apío\radas

02 de dezembro de 2024

02

04

09
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7. |NSCRIçÔES

O agente cultural deve encaminhar entre os dias seguinte doolmentaçáo obrigatória:

a) Formulário de inscrição (Anexo l) que consütui o Plano de Trabalho (projeto);
comprovante de endereço (talão de agua ou energia), RG e CPF do proponente, se

for CNPJ, apresentar o Cartiio do CNPJ.

b) Documentos específicos rclacionados na categoria de apoio em que o projeto será
inscrito mnforme o item 4 do edital, quando houver;

c) Autodeclara@o étnico-racial ou de pessoa com deficiência, se for conconer às
cotas;

d) Declaração de ÍepresêntaÉo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente culfural julgar necessário para auxiliar na

avaliaçáo do mérilo cultural do projeto.

Atenção! O agente cuttural é rcsponsável pelo envío dos documentos e pela
quatidade visual, conteúdo dos arquivos e informações de seu proieto.

Atênção! A inscrição implica no conhecimento e concordância dos Íermos e
condições previstos neste Editat, na Lei 14.399/2022 (Política Nacbnal Aldir Blanc de
Fomento à Cultura - PNAB), na Lei n" 14.98f2024 (Marco regulatÓrio de íomento à
cuftura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto no 11-453f2023
(Decreto de fomento).

8. COTAS

8,1 Categoria de cotas

Ficam garantidas c,otas em todas as categorias do edital para:

a)

b)

c)

pêssoas negras (pretas e pardas);

pessoas indígenas;

pêssoas com deftciência.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital está descrita no ltem M.

Para conconer às cotas, os agentes cu[turais deverão preencher uma

autodeclaração.

A autodeclaração pode ser apresentada por escrito, em áudio, em vídeos ou em
outros Íormatos acessíveis.

8.2 Concorrência concomitante

PREFEMJRA UNICIPAL DE ÍÍII{AçI.I- GO
Secretaria Municipal de EducaÉo e Gultura

Av- Amazonas entÍe Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.45O-0m - Minaçu - GO'
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03 a 04 de novemúo de 2024Assinatura do Termo de Coínproínasso10

Até 15 diâs após assinatura do Termo
de CompÍomisso

11 Depósito dos recursos na @nta bancáÍia dos
aprwados

Até 30 de mâio de 202512 Apresentação do Relatório de Execução do PrcÚeto.
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8.5 Procêdamentos complêmentarês

| - heteroidentificação: pmcedimento complementar à autodeclara@o de
pertencimento racial, para @nÍirmação, por terceiros, da identificação como pessoa

negra (preta ou parda) de acordo com seu Íenotipo, isto é, conforme suas

características f Ísicas;

ll - solicitação de carta consubstanciada: documento apÍesentado em formato escÍito,

oral ou audiovisual que pÍoÍrove a refleÉo sobÍe o peÍtencimento étnico-racial,

contendo os motivos pelos quais o agente cuÍü.rral se autodeclara negro (preto ou
pardo) ou indígena, conforme modeb constante no Anexo Vl;

lll - solicitação de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que

demonstre o peÍtencimento étnico do agente cuttural indígena elaborado por liderança
ou entidade constituída em forma de associação, Íundação ou qualquer conÍiguração
de entidade formalizada ou não, desde que gerida por povos indígenas;

lV - procedimento de avaliação biopsicossocial realizada nos terÍnos do § 10 do art. 20

da Lei no 13.146, de 2015, solicitaÉo de documentos como laudo médico, Certificado
da Pessoa com Deficiência ou comprovanle de recebimento de Benefício de
Prestação Continuadâ à Pessoa com Deficência; ou

V - outras estrâtégias com visas a garanür que as cotas sejam destinadas a pessoals

negras, indÍgenas ou com deficiência.
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Os agentes qJlturais que optaÍem por concoÍrêr às cotas conconêrão
con@mitanterÍrente às vagas desünadas à ampla concorrência, ou seja oncorrerão
ao mesmo tempo nas vagas da ampla mnconência e nas vagas reservadas às
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua notâ ou classiÍicação no
processo seleção.

Os agentes culturais optantes por concoÍrer às cotas que aüngirem nota suficiente
para se classificar no número de vagas oferecidas paÍa ampb cononência não
ocupaÉo as vagas desünadas para o preenchimento das cotas, otl seja, serão
selecionados nas vagas da ampla conconência, Íicando a vaga da cotia para o
próximo colocado optante pela cota.

8.3 Desistência do optante pêla cota

Em caso de desistência de optantes aprovados nas cotas, a vaga não preenchida
deverá ser ocupada por pessoa gue concoÍreu às cotas de acordo com a ordem de
classiÍicaçáo.

8.4 Remaneiamento das cotas

No caso de não existirem pÍopostas aptas em número suÍiciente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o número de vagas rêstantes deverá ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso náo haja agentes culfurais
inscritos em outra categoria dê cotas, as vagas não preenchidas deverão ser
direcionadas para a ampla conconência, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classifica@o.
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8.6 Aplicação das cotas para pessoas iurídicas e cobtivos

As pessoas jurídicas e coletivos sem CNPJ podem conconer às cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas jurídicas em que mais da metade dos sócíos são pessoas negras,
indígenas ou com deÍiciência,

ll - pessoas jurídicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indígenas ou com deÍiciência em posi@es de liderança no pÍojeto crlltural;

lll - pessoas jurídicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pêssoas negras, indígenas ou com deficiência; e

lV - outras formas de composiçáo que garantam o pÍotagonismo de pessoas negras,
indÍgenas ou com deficiência na pessoa jurídica ou no grupo e coletivo sem
personalidade iurídica.

As pessoas físicas que comÉem a pessoa jurídica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaração, conforme modelos do Anexo Vl e Anexo Vll.

9. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

9.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo l- Formulário de lnscrição/Plano de
Trabalho, documento que contém a Íicha de inscrição, a descrição do proieto e a
planilha orçamentária.

O agente cultural será o único responsável pela veracidade do proleto e documentos
encaminhados, isentando o município de qualquer responsabilidade civil ou penal.

9.2 Previsão de execuçáo do proieto

Os projetos apresentados deverão ser iniciados na fase de exemção em até 60 dias
após o recebimento do recrirso na conta bancária do agente crllUral.

9.3 Custos do proieto

O agente cultural deve preenúer a planilha orçamentária constante no Anexo ll
indicando os custos do projeto, por categoÍia, acompanhado dos valores condizentes
com as práticas de mercado. O agente crrttural pode informar qual a refeÉncia de
preço utilizada, de acordo com as caracterísücas e realidâdes do pÍojeto.

Atençãol O projeto podená apresentar valores divergentes das pÉticas de mercado
convencionais na hipótese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementação, consideradas variáveis tenitoÍiais e geogÉficas e sifua@es
específicas, como a de povos indígenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e

comunidades quilombolas e tradicionais.

Atençãot O valor solicitado não poderá ser superior ao valor máximo destinado a

cada projeto, conforme o item 4 do presente edttal,

Atençãol O apoio concedido por meio deste Edital poderá ser aolmulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocínio direto privado, e
outros programas e/ou apoios Íederais, e$aduais e municipais, vedada a duplicidade
ou a sobreposição de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
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Atenção! Em caso de cobrança de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deveráo sêr revertidos ao próprio proieto, devendo ser apresentada na
planilha orçamentária a previsão de anecadação, juntamente com a relação de quais

itens seráo custeados com essê recurso.

9.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade física, atitudinal e
comunicacional compatíveis com as suas características, nos termos do disposto
na Lei no 13.146. de 6 de iulho de 20'15 (Lei Brasileira de lnclusão da Pessoa com
Deficiência).

São medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetônico, recllrsos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espaços acessórios, corno banheiros, áreas de alimentação e
circulaÉo;

ll - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permiür o acesso de
pessoas com deficiência intelec{ual, auditiva ou visual ao conteúdo dos produtos

culturais gerados pelo proieto, pela iniciaüva ou pelo espaço; e

lll - no aspecto atitudinal, a contratação de colaboradores sensibilizados e

capacitados para o atendimento de üsitantes e usuários com diferentes deÍiciências
e para o desenvolvimento de projetos culturais acessíveis desde a sua mncepção,
contempladas a participa@o de consultore e colaboradores com deficiência e a
representatividade nas equipes dos espaços culturais e nas temáticas das
exposiçóes, dos espetáutlos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiência, mecanismos de protagonismo e

participação poderâo ser concretizados hmbém por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptação de espaços culturais com residências inclusivas;

ll - utilizaçáo de tecnotogias assisüvas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

lll - medidas de prevenção e enadicação de barreiras aüfudinais;

lV - contratação de serviços de assistência por ammpanhante; ou

V - oferta de ações de formação e capacita@o acessíveis a pessoÍls com deficiência.

Vl - Íubrica de no mínimo 5% do valor total da planilha para gasto mm acessibilidade
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oenrclrÓruosCRITÉRIOS
ldentificação
do Critério

Í)escrição do Gritério Pontuação Máxima

Parágrafo único: O projeto que não prever 5% do valor da acessibilidade será
desclassificado.

í 0. Gritérios Utilizados a Avaliaçáo De érito Gultural

A avalia@o dos projetos seÉ realizada mediante atríbuição de notas aos critérios
de seleção, conforme descrição a seguit:



Qualidade do Projeto - Coerência do objeto
objetivos, justificativa e metas do projeto -
análise deverá considerar, para fins de avalia
e valoração, se o conteúdo do projeto apresenta
como um todo, coerência, observando o objeto,
justificativa e as metas, sendo possível visualiza

10

evidente os resultados que sede forma
obtidos.

A

Relevância da ação proposta para o cenáriq
cultural do Municipio - A análise deverá
considerar, para fins de avaliação e valoração, se
a ação contribui para o enriquecimento e
valonzaéo da cultura local.

10B

Aspectos de integração comunitária na a
propostia pelo projeto - considera-se, para fins d
avaliação e valora@o, se o projeto ap
aspectos de integração comunitária, em rela
ao impacto scial para a inclusão de pessoa
com deÍiciência, idosos e demais grupos e
situaÉo de histórica wlnenabilidad
bmnômica/social.

C

D

Coerência da planilha orçamentária

resultados e desdobramentos do projeto pro
- A análise deverá avaliar e valorar a viabílída
técnica do projeto sob o ponto de vista dos
previstos na planilha orçamentária, sua exetrl
e a adequação ao objeto, metas e
previstos. Também deverá ser considerada, pa
fins de avaliação, a coerência e conformidade
valores e quantidades dos itens relacionados n

10
ob

e

!lanilha orçamentária do projeto.

nas metascronograma de execução

nograma, Obietivos e Metas do Proj
roposto - A análise deverá avaliar e valorar

bilidade técnica e comunicacional com
blico alvo do projeto, mediante as estratégias
ídias e materiais apresentados, bem mmo

'10

do Plano de Divulgação

E

Compatibilidade da ficha técnica com
atividades desenvolvidas - A análise de
considerar a c:,fieta dos profissionais
compôem o coço técnico e artÍstico, verifican
coerência ou não em relação às atribui@es
serão executadas por eles no projeto (para
avaliação serão considerados os cunículos
membros da ficha técnica).

VE

q
do
quF

rajetória artísüca e cuitural do proponente - Se

í0

ro ta

comroponente
sidêrada, para fins de análise, a caneira

base no cunículo
mprovaçôes enviadas juntamente com
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capacidade de executá-los.
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Aém da pontuação acima, o pÍoponente pode receber bônus de pontuaÉo, ou
sêja, uma pontuação êxfa, confoÍme critérios abaixo especificados:

70TOTAL:PONTU

PONTUAçÃO BÔNUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

ldentificação
do Ponto

Extra

Descrição do Ponto ExtÍa

H Agentes culturais do gênero feminino
'10

Agentes culturais negros e indígenas
10

J Agentes culturais com deficiência
5

K Agentes arhurais residentes em regiões de menor IDH
5

PONTUAçÃO EXTRATOTAL 30 PONTOS

PONTUAçÃO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURÍDICAS E COLETIVOS
OU GRUPOS CULTURAS SEM CNPJ

ldentificação
do Ponto

ExtÍa

Descrição do Ponto Extra

L
10

M
'Í0

N Pessoas jurídicas sediadas em
regiões de menor IDH ou

coletivos/grupos pertencentes a
regiões de menor IDH

5

o

Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos
com notória atuação em temáticas
relacionadas a: pes$as negras,

indígenas, pessoas com deÍicência,
mulherês, LGBTQIAP+, idosos,

5
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Pontuação

Pontuação

Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por

pessoas negras ou indígenas

Pessoas jurídicas compostas
majoritariamente por mulheres



crianças, e demais grupos em
situação de vulnerabilidade

econômica e/ou social

30 PONTOSPONTUAÇÃO EXTRATOTAL

a

a
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Os critérios gerais são êliminatóÍios de modo que o agênE cultural que
receber pontuação 0 em algum dos critérios será desclassiÍicado do
Edital.

Os bônus de pontuação são armulativos e não constituem critérios
obrigatórios de modo que a ponfuação 0 em algum dos pontos bônus não
desclassifica o agente orttural.

Em caso dê empate, serão utilizados para fins de classiÍicação dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E,
F, G, respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serão adotados critérios de desempate para o Agente Gultural
com maior ídade.

Serão considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 40 pontos.

Serão desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatórios;

ll - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raça,
etnia, gênero, cor, idade ou outras formas de discriminaçáo , com
fundamento no diçosto no inciso lV do caput do art. 30 da
Constituição, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informa@es acanetará desclassificação, podendo ensejar,
ainda, a aplicação de san@es adminístrativas ou criminais.

a

1Í. ETAPADE SELEçÃO

11.1 Quem analisa os projetos

Uma comisúo de seleção nomeada pelo Gestor Público da Cultura local para avaliar
os projetos. Todas as atividades serão registradas em ata.

Parte desta comissão será composta por pareceristas extemos contratados conforme
a portaria publicada no portal de transparência.

'11.2 Quem não pode analisar os projetos

Os membros da comissáo de seleçáo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciação dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

ll - tenham participado como colaborador na elaboraçáo do projeto;
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lll - no caso de inscrição de pessoa jurídica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societário da pessoa jurídica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
últimos dois anos, ou se tais situaÉes ocorrem quanto ao cônjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

lV - sejam parte em ação judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo ónjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissão se enquadre nas situa@es de impedimento, deve
comunicar à comissão, ê deixar de atuar, imediatamente, caso contÉrio todos os
atos praticâdos podem ser considerados nulos.

Atenção! Os parentes de que trata o item lll são: pai, máe, filholfilha, avô, avó,
neto/neta, bisavô/bisavó, bisneto/bisneta, irmão/irmã, tioftía, sobrinhoisobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, Glnhado/cunhada.

1í .3 Análise do nÉrito cultural

Os membros da comissão de seleçáo faÉo a análise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por "Análise de mérito cultural" â identificação, tanto indúidual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais,
con@nentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuição
fundamentada de notas aos critérios descritos no item 4 deste edital.

Por análise comparativa mmpreende-se a análise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevância em relação a outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuação de cada projeto é atribuída em função desta
comparação.

11.4 Análise da planilha orçamentária

Os membros da comissâo de seleçáo vão avaliar se os valores informados pelo
agente cultural são compatíveis com os preçDs praticados no mercado.

Os membros da comissão de seleção podem realizar a análise compamndo os
valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verifica@o.

'11.5 Valores incompatíveis com o mercado

Os itens da planilha orçamentária poderão ser glosados, ou seja, vetiados, total ou
parcialmente, pela Comisúo de Seleção, se, após análise, não forem considerados
com preços compatíveis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresêntado.

Caso o agente cuÍtural discorde dos valores glosados (vetados) poderá apresentar
recurso da etapa de seleção, confoÍme dispõe o 7.6.

1'1.6 Recurco da etapa de seleção

O resultado preliminar da etapa de seleção seÉ diwlgado no diário oficial e no site
de oÍicial do municÍpio.

Contra a decisão da Íase de seleçâo, caberá recurso destinado à comissão de
operacionalização, entre os dias 21 a 26 de novembro de 2024, conforme
cronograma disposto no item 06 do deste Edital, que deve ser apresentado por meio
de recurso que será enviado pelo email: educaÇ ão. m i n ac u@h otm a i l.co m no ptazo
de 03 DIAS UTEIS , coNFoRirE tNctso llt Do ART. 9o DA LEt N. 14.903/2024.1 a
contar da publicação do resuhado, considerando-se para início da contagem o
primeiro dia útil posterior à publicação.
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Os recursos aprêsentados após o prazo não serão avaliados.

Após o iulgamento dos recursos, o resultado final da etapa de seleção será divulgado
no site oficial do município.

12. REÍÚANEJAiIEiITO DE VAGAS

Caso alguma categoÍia náo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoÍia poderáo ser remanejados para outra, conforme
as seguintes regras:

Caso não sejam preenúidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescenles poderão ser utilizados em outro edital da PNAB.

13. ETAPA DE HABIL]TAçÂO

13.1 Oocúmentosnecessários

O agente cultural responsável pelo projeto selecionado deverá encaminhar após a
publicaçáo do resultado final de seleção, à comissáo de operacionalizaSo, os
docümentos de Habilita@o
educacão.mi n ac u@hotmai l.c om

que serão enviados
no pr:zo de 03 DIAS UTEIS,

pelo email,
CONFORME

INCISO lll DO ART. 90 DA LEI No '14.903/2024, a contar da publicação do resultado,
considerando-se para início da mntagem o primeiro dia útil posterior à publicaçâo.
Nos dias

Se o agênte cultural for pessoa fÍsica:

l- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
ldentidade, Carteira Nacional de Habilitaçáo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

ll - certidáo negativa de débitos Íelativos a créditos tributários federais e Dívida Ativa
da União;
lll - certidôes negativas de debitos relativas ao créditos tributários estadual e
municipal

lV - certidáo negaüva de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

V - comprovante de residência, por meio da apresentaçáo de contas relativas à
residência ou de declaração assinada pelo agente cuttural.

Atençãol A comprovação de residência poderá ser dispensada nas hipóteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indígena, quilombola, cigana ou circense;

ll - pertencentes a população nômade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situaçáo de rua.

Se o agente cultural for pessoa iurídica:
l- inscrição no cadastro nacional de pessoa iurídica - CNPJ, emitida no site da

Secretaria da Receita Federal do Brasil;

ll - atos mnstifuüvos, qual seja o clntrato social, nos casos de pessoas jurídicas com
Íins lucrativos, ou estatuto, nos casos de oqanizações da sociedade civil;

lll - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e GPF (Ex.: Carteira de
ldentidade, Carteira Nacional de Habilitação - CNH, Carteira de Trabalho, etc);
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lV - certidão negativa de falência e recuperâção judicial, epedida pelo Tribunal de
Justiça estadual, nos casos de pessoas jurídicas com fins lucrativos;

V - certidão negativa de débitos relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida
Ativa da União;
Vl - certidões negativas de débitos estadual e municipal.

Vll - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço -
CRF/FGTS;

Vlll - cêrtidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

Se o agente cuhural Íor grupo ou coletivo sem personalidade iurídica (sem
CNPJ):

I- documento pessoal do agente cuhural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
ldentidade, Carteira Nacional de Habilitaçáo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

ll - certidão negativa de débitos relativos a créditos tributários federais e Dívida Ativa
da União em nome do represêntante do grupo;
Il - certidóes negativas de débitos relativas ao créditos tributários estadual e
municipal, em nome do representante do grupo

lV - certidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residência, por meio da apresentação de contas rêlativas à
residência ou de declaração assinada pelo agente cuíturaí, em nome do
representante do grupo.

As certidões positivas com efeito de negativas servirão como certidões negativas,
desde que não haja reÍerência expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
jurídicos com a administraçáo pública.

Atenção! Caso o agente orttural esteja em débito com o enle público rcsponsável
pela seleção e com a Uniáo não seÉ possível o recebimento dos recursos de que
trata este Edital. Na hipótese de inabilitaçâo de alguns contemplados, serão
convocados outros agentes culturais para apresentarem os doo-tmentos de
habilitaçâo, obedecendo a ordem de classificaÉo dos projetos.

,I4,ASSINATURÂ DO TERi'O DE EXECUçÃO CULTURÁL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1 Termo de Execução Cultural

Finalizada a fase de habilítação, o agente cuÍtural mntemplado seÉ crnvoeldo a
assinar o Termo de Execução Cultural, conforme Anexo ll deste Edital, de forma
presencial ou eletrônica.

O Termo de Execução Cultural conesponde ao doqtmento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo Gestor representante do município no
cêrtame contendo as obrigaçôês dos assinantês do Termo.

14.2 Recebimento dos recursos financeiros

PREFEÍTURA MUNICIPAL DE MINAçT'- GO
SecretaÍia Municipal de Educação e Cultura

Av. Amâzonas entre Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.77110001-88 Telefone:(62) 337s1020
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AoósaassinaturadoTermooeexe"uçaocultural,oagenteculturalreceberáos
ã;"J. #';;;b*;;;;s;;"i'rú uú"tt' para o recebimento dos recursos deste

Edital, em desembolso único ou em parcelas'

Para recebimento dos Íecursos, o agente crlltural .deve abrir conta bancária

;;"íf,*-;'i'n.titriçro r'nãncàira plnlica isenta de tarffas bancárias ou em

instituiÇão fi nanceira Privada.

Atenção! A assinatura do Termo de ExecuÉo Cuttyral e o recebimento dos recursos

estáo condicionaoos a exisicicia ãá Jliponiuilioade orçamentária. e financeira,

Iãrãcterizanao a seleçáo como expectativa áe direito do agente cultural'

15. DIVULGAçÃo Dos PROJETOS

osprodutosartístico-culturaiseaSpeçasdediwlgaçáodosprojetosexibirãoas
marcas do Govemo teOera eiã úr,ii"iiio, de acorão com as orienta@es técnicas

do manual de aplicação o" ,,'"ti ãiuuiiaOo peto Ministério da Cultura' observando

ã. ,"ãàçr"1,'"iitt"ni., n" Lei n'9'504/í997 (Lei das Eleições) nos três T":"t 1'-:
ãitàã;il;;leições. o material de divu§ação dos pÍoietos e seus produtos sera

disponibilizado em formatos acessíveis a pessoas co.m deficiência e conterá

intJrmaçoes soOre os recursos de acessibilidade disponibilizados'

O material de diwlgação deverá ter caráter educativo' informativo ou de oÍientação

social, dela não podendo "oitãinon]""' 
símbolos ou imagens que caracterizem

;;;;çã;;;á oe autorioàJàs ou t"'ido'"t públicos' nos termos do § 1o do art'

37 da Constituiçáo Federal'

16. MONITORAMENTO E AVAUAÇÃO DE RESULTADOS

16.1 Monitoramento e avaliação realizados pela Prefeitura Municipal

através do seu órgão de cultura local'

os procedimentos de monitoramento e avaliação dos projetos culturais

contemplados, assim como ; ;-'*t"é" de inÍormáção à administra@o pública'

;;;;tã;; t"in" t+.gotlzozí" o úctao n" 11'453t2o23 que dispóem sobre os

mecanismos de fomento o""ii"úÃ" áã tnanciamento à culhrra' observadas às

;-iô;iffig"i. Je simplificaçao e de foco no cumprimento do objeto'

16.2 Como o agentê cultural presta contas à PreÍeitura Ítlunicipal

através do seu órgão de cultura local'

O agente cultural deve prestar @ntas por meio da apresentação do Relatório de

ódü ;; Éxecuçáo c,r'rt rail'""*"áe documento constante no Anexo lV deste

edital.

O Relatório de Objeto da Exeolçáo Cultural' dev^e ser apresentado até 60 DIAS a

àntar do fim da vigência do Termo de Exeanção Cultural'

O Relatório Financeiro da Execuçáo Cuthrral será exigido somente nas seguintes

hipóteses:

t- ouando não estiver comprovado o olmpÍimento do obleto por meio da

apreüntação do Relatório Final de Exeorção do Objeto; ou

PREFEITURÀ MUNICIPAL DE INAçIF GO

secÍetaÍia i'uniclpal de EducaÉo e CultuÍa

Av. Amazonas entrJàuas 4 e 5 N" 2g5 CEP 76'450-000 - Minaçu - GO'

CNPJ 25 004 771lo0o l'88 Telefone:(62) 33791020
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ll - quando for recebida, pela administra@o pública, denúncia de ineguhridade na

exea.rção da ação cultural, rnediante juízo de admissibiÍidade que avaliaÉ os
elementos fáticos apresentados.

17. DTSPOSTçÓES FINAIS

17,1 Desclassificação dê Proietos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raça, etnia,
gênero, cor, idade ou outras Íormas de discriminação serão desclassificados, com

fundamento no disposto no inciso lV do caput do art. 30 da Constituiçáo

Federal, garantidos o contraditório e a ampla defesa.

Atenção! Projetos escritos fora do padráo dispos{o no ANEXO l, e os escrítos à mão

com caneta ou lápis seÉo desdassificados.

Atenção! Poetos que não apresentarem a previsão de acessibilidade dentro do

objeto e na planilha orçamêntária serão deschssificados.

Atençãolos projetos enviados após o prazo final da insoição serão desclassificados

sem prévia avaliação de mérito.

Atençãol Evêntuais inegularídades constatadas a qualquer tempo, implicaÉ na

desclassificação do agente antfu ral.

17.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estão disponíveis no site oficial do município.

O acompanhamento de todas as etapas dêste Edital e a observância quanto aos
prazos sáo de inteira responsabilidade dos agentes otlfuÍais. Para tanto, devem ficar

atentos às publicações no site oficial do município em suas mídias sociais oficiais.

17.3 lnformaçõesadicionais

Demais informaçóes podem ser oblidas pelo telefonê: (62) 3379-1020

Os casos omissos ficarão a cargo da Comissão de lmplementação de PNAB 2024.

'17.4 Validade do resultado deste edital

o resultado do chamamento público regido por este Edital teÉ validade até 12 meses

apos a publicação do resuftado final.

17,5 Anexos do edital

Compõem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - FoÍmLdááo de lnscrição/Plano de Trabalho;

Anexo ll - Termo de Exe€ução Cultural;

Anexo lll - Formulário De Apresentação Oe Re@rso Da Etapa De Sdeçáo e Habilitação

Anexo lV - Rdeto.io de Otieto da Exeat@ Culturd;

Anexo V - Dedaração de representa@ de grupo ol, coletivo;

Anexo Vl - Dedara@ etrtico{acial

PREFE]TURÂ rlUtllClPAL oE lt{AÇu- Go
Secretaria munldpal de EducaÉo e Cultura

Av. Amazonas entÍe Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,

CNPJ25.004.77110001-88 Telefono:(62)33791020
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Anexo Vll - DedaraÉo PCD

Minaçu €O, 05 de novembro de 2021

m
Secre[árioífu*:.*-,,"

PoÍt No 075\202'l

PREFEITURÂ MUNICIPAL DE INAçI'- GO
SecretaÍla tlunlcipal de EducaÉo e CultuÍa

Av. Amazonas entre Ruas 4 e 5 N" 295 cEP 76-4$-000 - Minaçu - GO,

CNPJ 25.004.77110001-88 Telefone:(62) 33791020
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ANEXO I

PREFEITURA HUI{ICIPAL DE INAÇI,- GO
Secretâria Municipal de EducaÉo e Culturâ

Av. Amazones entre Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.45G000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.771i0001-88 Teletonê:(62) 3379-1020

Édit,,too7t2021- ANExo I

Formulário De Apresentação Do Projeto Cultural
PNAB - Lêi Aldir Blanc

Nome do Projeto:

Nomê do Proponantê:

Categoria

valor do Projeto:

Cidade

ldênüÍicaÉo do PÍoponente

Proponentê: ( ) Pessoa Fisica ( ) P$soa Juridica

ldenüÍicação de Peesoa Juridica

lnstituição/ Rezão Social: CNPJ:

ConfoÍme Estatuto/Contrato Social ( ) Sêm FiÍts LucraüYos
( ) Com Fins Lucrativos

Endereço:

Município UF CEP

Telêfone: E<nail da lnstituiçáo:

Nome do Rêpresentante: CPF:

E<nail do Rêprcsentante: TeleÍone do
rêpresentanê

Cargo ou Função:

ldenüficaçáo dê P6soa Física

Nome: CPF:

Nom6 Social ou
Artistico:

Datâ de
Nascimento

FORMUúRrO DE TNSCRTçÃO
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Data de Emissão:

Têlêfone: Efiail:

Endereço:

Município: UF CEP:

( ) sim
( ) Não

Pessoe com dêficiência (PcD, ?

( ) Auditive
( ) lntelectual
( ) Múltipla
( )Visual

Caso tenha marcado "sim", qual üpo de
doficiência?

você Íesidê em quais dessas áreas?

Não pertenço a comunidade tradicional
Comunidades Extrativistas
Comunidades Ribeirinhas
Comunidades Rurais
lndigenas
Povos Ciganos
PescadoÍes(as) Artesanais
Povos de Te,reiro
Quilombolas
Outra comunidade tradicional

()
()
()
()
()
()
()
()
()
()

Vocô Portênce A Alguma Comunidede
Tradicional?

( ) Mulhêr
( ) Homem
( ) Mulher Transgênero

Gênero

Edital 00712024 - ANEXO I

Formulário De ApÍBontação Do Projeto Culfural
P AB - Lei AldiÍ Blanc

Pessoa Juridica deve preencheÍ com es infurmações do RepÍ€sêntantê lêgâ1

PREFETTURÂ UNICIPAL OE TIINAÇI,- GO
SecÍêtaÍia lrunicipal dê EducaÉo e Cuitura

Av. Amazonas êntrê Ruas 4 e 5 N' 295 CÊP 76.45G000 - Mineçu - GO,
CNPJ 25.004.7711000í-86 Telefone:(62) 3379-1020

RG:

( ) Zona urbana central
( ) Zone urbana periférica

( ) Zone rural
( ) fuea de vulnerabil-ÍJade social
( ) Unidades habitiacionais
( ) Tenitórios indígenas (demarcados ou em processo de
demarcaçâo
( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em
pro@sso de titulaçâo, com Íegistro na Fundação

PalmeÍes)
( ) TerÍitório de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequ2eiros,

vazanteiros, povos do mar etc.).
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) Homem cisgêneÍo

) lntersexo

) Não Binária

) Prefiro não informar

PREFEITURA UUNICIPAL DE MINAçT'- GO
SecÍetaÍia Íúunicipel de Educação e cuÍtuÍa

Av. Amazonas entÍe Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.45G000 - Minaçu - GO.
CNPJ 25.004.77110001-88 Têlefone:(62) 3379-í020

Orientação Sexual:

Branca
Preta
Parda
lndígena
Amarela

( ) Sim

( ) Não

Voca Queiêoncorror Às Cotag?
O presente edital garante a participaaÃo de 2OVo gaÍa
pessoas negras ê í 0olo para pessoas indígênas.

( ) Náo tenho Educação Formal

( ) Ensino Fundamental lncompleto

( ) Ensino Fundemental Completo

( ) Ensino Medio lncompleto

( ) Ensino Medio Completo

( ) Curso Tecflico Completo

( ) Ensino Superior lncompleto

( ) Ensino SuperioÍ Completo

( ) Pós Graduação Completo

Qual o seu grau de escolaridade?

) Nenhuma renda.

) A1é 1 saláÍio mínimo

) De 1a 3 salários mínimos

) De 3 a 5 selários mínimos

) De 5 a 8 salários mínimos

) De 8 a l0 salários minimos

) Acima de l0 salários minimos

Qual a sua lenda mensal Íira individual (módia

mensal bruta aproÍmada) no3 úlümo3 3 me8o3?

(Calcule fazendo uma média das sues remuneraçÕes
nos últimos 3 meses. Em 2023, o salário mínimo fol
fixedo em R$ 1.320,00.)

( ) NãoVocê é b€neficiário de algum programa social?

(

( ) Heterossexual
( ) Homossexual
( ) Bissexual
( ) Outra OrientaÇão Sexual
( ) Não sabe
( ) Prefiro não infoÍmar

Raça/corretnia:
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( ) Bolsa família

( ) Beneficio de PÍestaÉo Continuada

( ) PÍogreme de EnadicaÉo do Trabalho lnfantil

( ) GâÍantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

( ) Outro

( ) Sim

( ) Não

Vai concoffer às cotas ?

( ) Pessoa negra

( ) Pessoa indigena

( ) Não se aplicâ

Se sim. Qual?

( ) AÍtista, Artesão(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) lnstruto(a), oficineiro(a), educador(a) eÍtístico(a)-cultural
e afins.

( ) CuradorG), Programador(a) e afins.

( ) Produto(a)

( ) Gesto(a)

( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() a)s

Qual a sua principal funçãorprofissão no campo
aÉístico e cultuÍel?

PREFEITURA MUNICIPAL OE MINAçI'I- GO
SecÍetaÍia Municipal de Educação e culture

Av. Amazonas entre Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO.
CNPJ 25.004.77110001-88 Telefone:(62) 33791020
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Nome do Proiêto

Escolha â catagoria a que vai concor?êr:

. Projetos Livres: apresentações artísticas e artesanato

. Culfura Popular

. CapacitaÉo e trocas de conhecimento
o Festivais de Cultura
o Literatura
. Artês visuais

Cetegoria pí€têndida:

RESUMO DO PROJETO:
Descrever o quê dêsêje ÍêalizáÍ de Íorma clara e suscita em no máximo 5 linhas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE II{AçI,- GO
SecÍelaÍia lrunicipal de Educação e CultuÍa

Av. Amazonâs enlrê Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.7711000í-8E Telefonê:(62) 3379-'1020
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Dêscrição:
(O QUE - descravêr o que deseia Íealizar, detalhando as açôos do projeto)

Na descrição, você deve apresentar informaçÕes gerais sobre o seu projeto

OBJETIVOS DO PROJETO
(PARA OUE - indicaÍ o quê prDtende alcânçar com a Íoalizâção do pÍoiêto,

(Neste campo você deve propor obletivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que você pretende alcançar com a

realização do pÍojeto. E importante qúe você seja bÍeve e proponha entre três a cinco ôbiêtivos.)

Objeüvo Geral:

Objetivos EspecÍficos:

JUSTIFICATIVA CULTURAL E ARTíSNCA DO PROJETO
(FOR QUE - esclarecer, sob s6u ponto d€ yista, ea carcunstâncias, o€ valorE e c nÉritos alcançáveis que
justificam a realização do projeto. Quab os sinais dê úansformações artísücas, os difêÍsnclais e os valot€3

eeperados)

EscÍêva o porquê o seu proiêto é mêrêcedor de Íêceber o tEGUíso e queb 3ão os moüvos e soluçõ€a que elê
rêsolve.

Acessibílidade
O Proponente Deve lnformar Quais A@s Serão Adotadas (Ou A Acessibilidede Que O Local Já Possui), No Sentido De

Proporcionar CondiçÕes De ParticipâÉo - SomenE Para Pecsoas Com Deficiôncia E ldoso6.

lnforme como essas medidas de acessibilklade serão impbmentadas ou disponibilizadas de acoÍdo com o projeto
proposto.

Acessibilidade Arquitetônica: ( ) Rotas acessíveis, com espaço de manobra para cadeira
de rodas;
( ) Piso tatil;
( ) Rampas;
( ) Elevadores adequados paÍa pessoas com deficiência;
( ) Corrimâos e guarda-corpos;
( ) Benheiros femininos e mesculinos adaptados para
pessoas com defi ciêncie;
( ) Vagas de estacionamento para pessoas com deficiêncie;
( ) Assentos pera pessoas obesas:
( ) lluminação adequada;

PREFEITURA IUNICIPAL DE INAçI'- GO
Sêcrêtaria Municipal dê Educaçáo e Culturã

Av. Amazonas êntrê Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.77110001-88 TeleÍonê:(62) 3379-1020
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( ) Outra

Acessibilidade Comunicacional: ()
()
()
()
()
()
()
()

A Língua Brasileira de Sinais - Libras;
O sistema Breille:
O sistema de sinalizaçáo ou comunicaÉo tátil;
A eudiodescriÉo;
As legendas;
A linguagem simpbs;
Textos adaptados para leitoÍes de tela; e
Outra

Acessibilidade Aütudinal: ( ) CapecitaÉo de equipes atuantes no§ pÍojetos culturais;
( ) ContrataÉo de profissionais com deficiência e
profissionais especializados em acessibilidade cultural;
( ) FormeÉo e sensibilizaÉo de agentes culturais, público e

todos os envofuidos na cadeia produtiva cultural; e
( ) Outras medidas que visem a eliminação de atitudes

capacitistas.

Público Alvo

(preencha aqui inÍormaçÕes sobre as pessoes que serão beneficiadas ou participarão do seu pro.ieto. PeBuntas
orientadoras: Quem vai ser o público do seu projeto? Essas pessoas sáo crianças, adutlas e/ou klosas? Elas Íazem parte

de alguma comunidadê? Quai a escolaridade delas? Elas moram em qual local, baiÍro e/ou região? No caso de públicos

digitais, qual o peífi| das pessoas a que seu proieto se diÍeciona?)

Qual o pêrfil do público do seu Projêto? (
(
(
(
(
(

) Crianças
) Jovens
)Aduftos
) ldosos
) Pessoas com deficência
) Outros

Plano dê Divulgação

Apresente os meios que seÍáo utilÍzados para divulgar o pÍoieto. ex.: impulsionamento em redes sociais

PREFEITURA UNICIPAL DE MINÂçI.I- GO
SêcretaÍia unicipal de EducaÉo e Cultura

Av. Amazonas entre Ruas 4 ê 5 N" 295 CEP 76.450{00 - Minaçu - GO'
CNPJ 25.004.77110001.88 Telefone:(62) 3379í020
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De que modo o PúbÍico bm Ac6so a Ação ou
Produto Cultural do pÍojeto?

) Presencial
) MÍtual
) Híbrido

Caso você tênhe marcado (virtuel ou hibrido). Quai3
aa plataformas viÉuab quê serão usadas ?

( ) Youtube
) Instagram
) Facebook
) TikTok
) Google Meet, Zoom e etc,,

(
(
(
(
( ) Outros

Caso você tênha marcado PÍêsenciel, mênciono qual
o local que será r,ealizado a sua proposta in loco;

Contapartida

ngir:Aqui

RealÉa

AtiVocê QuerQueAsQuaislnformê
oP Ím ntiÍicáve Suaueenas e/oun d har q s€ja qose en cessa o etateNes pequ açõesobjeüvosaçoesp(

ctbenefi adasosn 1 07 ssoas dosasdeo 0I u )ade clrtes sesrc€nofici02 nas pef,gConfecçãÉo

úblico

Estimaü
va de

LocalidadeCidaderUFQuantidade Deta/periodo
(lnício a Íim)

Atividade ou produto

50Centro CulturalGoiânia-GO2 O1lO2l2O24 a
ozo2no24

Ex: OÍicina

100Centro CulturalGoiània-GOo1lo2no24 a
02,02n024

EX: Curta Metragem

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAçI,l- GO
Secretaíia unicipal de Educaçâo e Culturâ

Av. Amazones entre Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Mineçu - GO,

CNPJ 25.004.7711000íaB Teleíone:(62) 3379-1020

Neste campo, descreva qual contÍapartida seÍá realizada, quendo será realÉada, e onde será Íealizeda.

Metas
resutüadosem

deexemplo:

1
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Cronograma de Execução

DêscÍição das Atividades Date de Íim
í. PÉ-produÇão
1 .1 - Realizaçâo de Reunióes de Revisáo do Proieto 01t11t2023 31t1A2023
1.2 - ContÍateÇào Equipe Técnica un1n023 31t1212023
1.3 - Revisão dos Editais dos Concursos K-pop e Cosplay u t11no23

2. Produaão
2.1 - Contratação de Estrutura do evento

2.2 - Lançamento dos Editais de Competição 01t0112024 14t0/t2024

01to1t2024

3. Divulgacão
3.1 - ElaboraÇão de Release para veículos de comunicação 01t11t2023
3.2 - ElaboraÇáo de Malerial Exclusivo para Blogs EspeciAlizados 0't t11t2023 14tcÉ.t2024

3.3 - CriaÇao da ldentidade Visual do Projeto 01t11t2023 14t0/,t2024

4. Pós-Produção
4.1 - RealizaÉo de Pesquisa dê SetisÍaÉo 14tUt?024 13t05t2024

4.2 - ElaboraÇão de ROI(RetoÍno Sobre o lnvestimento) 13t05t2024
4.3 - ElaboraÇão de Relatório de Clipping 13t05t2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAçU- GO
Secretaria funicipal de Educação e Cultura

Av. Amazonas enlÍe Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,

CNPJ 25.004.77110001-88 TeloÍone:(62) 33791020

COMO SERÁ RE LIZÂDA A PROPOSTA? Campos Vermelhos sáo exemplos de atividades:

Dâte dê início

31t1A2023

01101t2024 14t0É.t2024

2.3 - ElaboÍaÉo da estrutura de Cenografia 14t0É.t2024

14t04t2024

14t0/.t2024
1410Ét2024
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PREFEITURÂ MUNICIPAI DE MINAçU- GOÁS
Secretaria Municipal de Educação e Cultura

AÍ{EXO lt

TERMO DE EXECUçÃO CULTURAL

TERMO DE EXECUçÃO CULTURAL N9 IINDICAR NÚMERO]/IINDICAR ANO] TENDO POR

OBJETO A CONCESSÃO DE APOIO FINANCEIRO A AçÕES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO

EDITAL nq XXl2o24 -, NOS TERMOS DA LEI Ne L439912O22 (PNAB), DA LEI Ne 14.903/2024

(MARCO REGULATÓR|O OO FOMENTO À CULTURA), DO DECRETO N.1L.74O12O23 (DECRETO

PNAB) E DO DECRETO Ne 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O INOME Do ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE

ASSINARÁ PELO ENTE FEDERATIVOI, SCNhOT(A) IINDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE

ASSINARÁ PELO ENTE FEDERATIVO], C O(A) AGENTE CULTURAI- IINDICAR NOME DO(A}

AGENTE CULTURAL CONTEMPIADOL portador(a) do RG ne [INDICAR Ne OO RG], expedida

em [|NDTCAR ÓReÃO eXprOtOOR], CPF ne [lNDlCÁR Ne DO CPF], residente e domiciliado(a)

à [INDICAR ENDEREçO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: IINDICAR TELEFONES], resolvem

firmar o presente Termo de Execução Cultural, de acordo com as seguintes condiçôes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execução Cultural é instrumento da modalidade de fomento à execução

de ações culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI Nq

l4.3ggl2022 (PNAB), da LEI Nq 14.903/2024 (Marco regulatório do fomento à cultura), do

DECRETO N. LL.740,12O23 (DECRETO PNAB) e do DECRETO Ns 11.453/2023 (DECRETO DE

FOMENTO).

3. OBJETO

PREFEM'RÂ MUNTCIPAL DE MINAçT'- GO
SecÍêteÍia Municipal de EducaÉo e CultuÍa

Av. Amazonas entre Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.45O-0m - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.771l0O01€8 Telefone:(62) 33791020

Este documento é apenas um modelo que pode ser utilizado pelo ente público após

adaptações à sua realidade local.
Os campos que estão êm amarelo contêm orientações para o ente federativo.

Os campos que esüio ern verrnerlho entre colchetes devem ser preenchidos pelo

Município/Estado/DF antes da publicação do edital, de acordo com as escolhas,

especificidades e orientaçõe§ iurídicas locais.

Os campos que estão entre cokhetes em preto devem ser preenchídos pelo ente
federativo após a finalização do processo seletivo, antes de assinar o Termo de

Execução Cuhural.
Este modelo foi elaborado com basê na LEi ns 14.90312O24 e no DecÍeto ng

L1,45?12O23 e atestado pela Consultorla Jurídica do Mlnistério da Cultura. Eventual

alteração no modelo em ridades urídicas no edital.
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PREFEITURÂ TUN'CIPÂL DE HI AçI'- GO
SecÍeteÍia Municipal dê Educação e CultuÍe

Av. Amazonas fitre Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.211000148 Telefonê:(62) 3379'1020

3.1. Este Termo de Execução Cuhural tem por objeto a concessão de apoio financeiro ao

projeto cultural IINDICAR NOME DO PROJEÍO], contemplado no conforme processo

administratívo ne [tNDICAR NÚMERO DO PROCESSO].

4- REC1JRSOS FIÍIAÍ{CEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execução do presente termo totalizam o montante de RS

[rNDrcAR VALOR EM NÚMERO ARÁB|CO] (ITNDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serão transferidos à conta do(a) AGENTE CU LÍURAL, especialmente aberta no [NOME

DO BANCOI, Agência [INDICAR AGÊNCIA], Conta Corrente ne INDICAR CONTA], para

recebimento e movimentação.

5. APUCAçÂO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderão ser aplicados para o alcance do objeto,

sem a necessidade de autorização prévia.

6. OBRTGAçõES

6.1são obrigações dolda [NoME Do ÓncÃo nrspottsÁvEl PELo EDITAL]:

l)transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

ll) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestação de informações

dos recursos concedidos;

lll) analisar e emitir parecer sobre os relatórios e sobre a prestação de ínformações

apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

lV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execução cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

Vl) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigações previstas na

cúusuLA 6.2.

6.2 São obrigações do(a) AGENTE CUTTURAL:

l) executar a ação cultural aprovada;

ll) aplicar os recursos concedidos na realização da ação cuttural;

lll) manter, obrigatória e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta

especialmente aberta para o Termo de ExecuÉo Cultural;

lV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisão do termo de execução cultural bem

como o acesso ao local de realização da ação cultural;

V) prestar ínformações à INoME Do ÓRGÃo RESPoNSÁVEL PELo EDITAL] por meio de

Relatório de Execução do objeto [sE A PRESTAÇÃo DE INFoRMAÇÔES lN Loco, ALTERAR
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ESSE |TEMl, apresentado no prazo máximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do

término da vigêncía do termo de execução cultural;

Vl) atender a qualquer solicitação regular feita pelo [NOME Do ÓRGÃO] a contar do

recebimento da notificação;

Vll) divulgar nos meios de comunicação a informação de que a ação cultural aprovada é

apoiada com recursos da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cuhura, incluindo as

marcas do Governo federal, de acordo com as orientações técnicas do manual de aplicação

de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedações existentes na Lei

ns 9.50411997 (Lei das Eleições) nos três meses que antecedem as eleições;

Vlll) não realizar despesa em data anterior ou posterior à vigência deste termo de execução

cultural;

lX) guardar a documentação referente à prestação de informações e Íinanceira pelo prazo

de 5 anos, contados do fim da vigência deste Termo de Execução Cultural;

X) não utilízar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleição ou termo

de posse, em caso de falecimento ou substituição de dirigente da entidade cultural, caso seja

agente cultural pessoa jurídica.

DICA PARA O ENTE FEDERANVOI PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGAçÕES DE

ACORDO COM O PA TUAOO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUçÃO DO PROJETO.

7. PRESTAçÃO DE INFORMAçÕES !N LOCO

DICA PARA O EMÍE FEDERATIVO! UTIUZAR ESSA CATEGORIA APENAS SE O VALOR DO

TERMO DE EXECUçÃO CULTURAL FOR INFERIOR A RS2OO.OOO,OO E O ÓRGÃO TIVER

CAPACIDADE TÉCNICA E OPERACIONAT PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATÓRIA.

7.1 O agente cultural prestará contas à administração pública por meio da categoria de

prestação de informações in loco.

7.2 O agente público responsável elaborará ReÍatório de Verificação Presencial da Execução

no qual concluirá:

l- pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiência do cumprimento parcial

devidamente justificada e providenciará imediato encaminhamento do processo à

autoridade julgadora;

PREFEM'RA ÍÚUÍ{ICIPAL DE UINAçIF GO
SecretaÍia ilunlcipel de EducaÉo ê CultuÍa

Av. Amazonas enlÍe Ruas 4 ê 5 N' 295 CEP 7ô.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.77110001-88 Íêlêfone:(62) 33791020
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ll - pela necessidade de o agente cuhural apresentar Relatório de Objeto da Execução

Cultural, caso considere não ter sido possível aferir na visita técnica de verificação o

cumprimento íntegral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Após o recebimento do processo enviado pelo agente público de que trata o subitem I

do ítem 7.2, a autoridade responsável pelo julgamento da prestação de informaçôes poderá:

| - solicitar documentação complementar;

ll - aprovar sem ressalvas a prestação de contas, quando estiver convencida do cumprimento

integral do objeto;

lll - aprovar com ressalvas a prestação de contas, quando for comprovada a realização da

ação cultural, mas veríficada inadequação na execução do objeto ou na execução financeira,

sem má-fé;

lV - rejeitar a prestação de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes

medidas:

a) devolução de recursos em valor proporcional à inexecução de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensão da possibilidade de celebrar novo ínstrumento do regime próprio de fomento

à cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentação do Relatório de Objeto da Execução Cultural de que

trata o subitem I do item 7.2, será adotado o procedímento de que trata o art. 19 e seguintes

da Lei ns 14.90312023.

toul

7. PRESTAçÃO DE INFORMAçÕES EM RELATÓRIO DE EXECUçÃO DO OUETO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO] UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE

EXECUçÃO CULTURAT FOR IGUAL OU SUPERIOR A RS2OO.O@,00, OU SE, MESMO SENDO

|NFERTOR A RS2O0.OOO,OO O ENTE FEDERATTVO NÃO TIVER CONDIçÕES TÉCN|CAS E

OPERACIONAIS PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATÓRIA.

7.1 O agente cultural prestará contas à administração pública por meio da apresentação de

Relatório de Objeto da Execução Cultural, no prazo de até 120 dias a contar do fim da

vigência deste Termo de Execução Cultural.

7.1.1 O Relatório de Objeto da Execução Cultural deverá:

| - comprovar que foram alcançados os resultados da ação cultural;

ll - conter a descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

PREFEmJRÂ irUr{rCtPAL DE lúrNAçtr GO
Secrêtâriâ irunicipal de EducaÉo e Cultura

Av. Arnazonas entre Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.4í)-000 - Minaçu - Go,
CNPJ 25.004.77110001-88 Telefone;(62) 33791020

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAçU- GOÉS
Secretaria Municipal de Educação e Cultura
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lll - ter anexados documentos de comprovação do cumprimento do objeto, tais como:

Declaraçôes de realização dos eventos, com registro fotográfico ou audiovisual, clipping de

matérias jornalísticas, releases, folders, catálogos, panfletos, filipetas, bem como outros

documentos pertinêntes à execução do projeto.

7.2 O agente público responsável pela análise do Relatório de Objeto da Execução Cultural

deverá elaborar parecer técnico em que concluirá:

l- pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiência do cumprimento parcial

devidamente justificada e providenciará imediato encaminhamento do processo à

autoridade julgadora;

ll - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentação complementar relativa

ao cumprimento do objeto;

lll - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatório Financeiro da Execução

Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatório de Objeto da Execução Cuhural

e na documentação complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral

do objeto ou o cumprimênto parcialjustificado.

7.3 Após o recebimento do processo pelo agente público de que trata o item 7.2, autoridade

responsável pelo julgamento da prestação de informaçôes poderá:

| - solicitar documentação complementar;

ll - aprovar sem ressalvas a prestação de contas, quando estiver convencida do cumprimento

integral do objeto;

lll - aprovar com ressalvas a prestação de contas, quando for comprovada a realização da

ação cultural, mas verificada inadequação na execução do objeto ou na execução financeira,

sem má-fé;

IV - rejeitar a prestação de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes

medidas:

a) devolução de recursos em valor proporcionaÍ à inexecução de objeto veríficada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensão da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime próprio de fomento

à cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatório Fínanceiro da Execução Cuhural será exigido, independente da modalidade

inicial de prestação de informações (in loco ou em relatório de execução do objeto), somente

nas seguintes hipóteses:

| - quando não estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos

previstos nos itens anteriores; ou

PREFEITURÂ MUNICIPAL DE MINAçT'- GO
SecretaÍie Municipal dê EducaÉo ê Cultuia

Av. Arnazonas efltre Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.77í10001€8 Telêfone:(ô2)33791020
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ll - quando for recebida, pela administração pública, denúncia de irregularidade na execução

da ação cultural, mediante juízo de admissíbílidade que avaliará os elementos fáticos

apresentados.

7.4.1O prazo para apresentação do Relatório Financeiro da Execução Cultural será de 120

dias contados do recebimento da notificação.

7.5 Na hipótese de o julgamento da prestação de informações apontar a necessidade de

devolução de recursos, o agente cultural será notificado para que exerça a opção por:

| - devolução parcial ou integral dos recursos ao erário;

ll - apresentação de plano de ações compensatórias; ou

lll - devolução parcial dos recursos ao erário juntamente com a apresentação de plano de

ações compensatórias.

7.5.1A ocorrência de caso fortuito ou força maior impeditiva da execução do instrumento

afasta a reprovação da prestação de informações, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada má-fé do agente cuhural, será imediatamente

exigida a devolução de recursos ao erário, vedada a aceitação de plano de ações

compensatórias.

7.5.3 Nos casos em que hower exigência de devolução de recursos ao erário, o agente

cultural poderá solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condições previstas na

legislação.

8. ALTERAçÃO DOTERMO DE EXECUçÃO CUTTURAL

8.1 A alteração do termo de execução cultural será formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalização de termo aditivo não será necessária nas seguintes hipóteses:

| - prorrogação de vigência realizada de ofício pela administração pública quando der causa

ao atraso na liberação de recursos; e

ll - alteração do projeto sem modificação do valor global do instrumento e sem modificação

substancial do objeto.

8.3 Na hipótese de prorrogação de vigência, o saldo de recursos será automaticamente

mantido na conta a fim de viabilizar a continuidadê da execução do objeto.

8.4 As alterações do projeto cujo escopo seja de, no máximo, 20% do valor total poderão ser

realizadas pelo agente cultural e comunicadas à administração pública em seguida, sem a

necessidade de autorização prévia.

8.5 A aplicação de rendimentos de ativos financeiros em benefício do objeto do termo de

execução cultural poderá ser realizada pelo agente cuhural sem a necessidade de

autorização prévia da administração pública.

PREFEM'RA MUNICIPAI- DE MIÍ{AçT'- GO
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8.6 Nas hipóteses de alterações em que não seja necessário termo aditivo, poderá ser

realizado apostilamento.

9. TITUIÁRIDADE DE BEI{S

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorrência da

execução da ação cultural fomentada serão de titularidade do agente cultural desde a data

da sua aquisição.

9.2 Nos casos de rejeição da prestação de contas em razão da aquisição ou do uso do bem,

o valor pago pela aquisição será computado no cálculo de valores a devolver, com

atualização monetária.

Iou]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorrência da

execução da ação culturalfomentada serão de titularidade do [NOME DO ENTE].

DICA PARA O ENTE FEDERANVO! AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUçÂO CULTURAL,

O ENTE DEVE DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDO' PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS

PELO AGENTE CULTURAL SERÃO DO PRÓPRIO AGENTE CULTURAL OU DA

ADMINISTRAçÃO PÚBLICA OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS

HIPÓTESESTRATADAS NO ART, 16 DA I.fI N9 14.90312024.

10. EXTINçÃO DOTERMO DE EXECUçÃO CULTURAT

10.1 O presente Termo de Execução Cultural poderá ser:

| - extinto por decurso de prazo;

ll - extinto, de comum acordo antes do prazo avençado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisão unilateral de qualquer dos partícipes, independentemente de

autorização judicial, mediante prévia notificação por escrito ao outro partícipe; ou

lV - rescindido, por decisão unilateral de qualquer dos partícipes, independentemente de

autorizaçãojudicial, mediante préviã notificação por escrito ao outro partícipe, nas seguintes

hipóteses:

a) descumprimento injustificado de cláusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecução injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou

metas pactuadas;

c) violação da legislação aplícável;

d) cometimento de falhas reiteradas na execução;

e) má administração de recursos públicos;

PREFEITURÂ iIU ICIPAL DE MINAçI'- GO
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f) constatação de falsidade ou fraude nas informaçôes ou documentos apresentados;

g) não atendimento às recomendaçôes ou determinações decorrentes da fiscalização;

h) outras hipóteses expressamente previstas na legislação aplicável.

10.2 Os casos de rescisão unilateral serão formalmente motivados nos autos do processo

administrativo, assegumdo o contraditório e a ampla defesa. O prazo de defesa será de 10

(dez) días da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipótese de irregularidade na execução do objeto que enseje dano ao erário, deverá

ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacíonados à irregularidade não

sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administração Pública.

10.4 Outras situações relativas à extinção deste Termo não previstas na legislação aplicável

ou nêste ínstrumento poderão ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de

Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROI"E DE RESUTTADOS

11.1 IDEVE SER INFORMADO COMO O ÓRGÃO REALIZARÁ O MONITORAMENTO DAS AçÕES,

PODENDO SER POR MEIO DE COMISSÃO ESPECÍFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE

RELATÓRIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12,VIGÊNCIA

12.1 A vigência deste instrumento terá início na data de assinatura das partes, com duração

de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por IPRAZO MÁXIMO DE

PRORROGAÇÃO].

13. PUBUCAçÃO

13.1 O Extrato do Termo de Execução Cultural será publicado no [INFORMAR ONDE SERÁ

PUBLICADO]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de ILOCAL] para dirimir quaisquer dúvidas relativas ao presenteTermo

de Execução Cultural.

LOCAL, ilNDTCAR DrA, MÊS E ANOI

Pelo órgão:

[NOME DO REPRESENTANTEI

Pelo Agente Cultura l:

PREFE]TURÂ MUNICIPAL DE MINAçl.l- GO
Secretaria Municipal de EducaÉo e CultuÍa
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[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO

Este documento é apenas um modelo que pode ser utilízado pelo ente público

após adaptaçõês à sua realldade local,
Os campos que estão em vermelho entre €olchetes devem ser preenchidos pelo

antes da do edital.

FORMUúRIO DC APRESENTAçÃO DE RECURSO DA EÍAPA DE SETEçÂO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

À Comissão de Seleção,

Com base na Etapa de Seleção do Edital [NÚMERO E NOME Do EDITAL], venho

solicitar alteração do resultado preliminar de seleção, conforme jusüficativa a seguir.

lustÍficativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultunl

NOME COMPTETO

PREFÊMJRÀ UI{ICIPAL DE XI AçtF GO
SêcretaÍia Munidpal dê EducaÉo e Cdtura

Av. AÍnazonas entre Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
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RÊ[ATÓRro DE oBJETo DA ExEcuçÃo CULTURAI

Este documento é apenas um modelo que pode ieÍ utllizado pelo ente público
após adaptações à sua realidade local.

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

Ns do Termo de Execução Cultural:

Vigência do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatórío:

2. RESULTADOS OO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execução do projeto, destacando principais
resultados e benefícios gerados e outras informações pertinentes.

2.2. As açôes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as ações foram feítas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as ações foram feitas, mas com adaptações e/ou alterações.

( ) Uma parte das ações planejadas não foi feita.

( ) As ações não foram feitas conforme o planejado.

2.3. Ações desenvolvidas

Descreva as ações desenvolvidas, , datas, locais, honários, etc. Fale também sobre
eventuais alteraçôes nas atividades previstas no projeto, bem como os possíveis
impactos nas metas acordadas.

PREFE]ÍURA IUNtCtpAL DE titAçt - cO
SecÍetâria unicipal do Edücação e Cdtura

Av. Amazonas entre Ruas 4 ê 5 N" 295 CEP 76.4$-0q) - Manaçu - cO,
CNPJ 25.004.77110001-88 Telêronê:(62) 3379.1 020

ANEXO IV
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2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

. META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

. OBSERVAçÃO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpÍidas (SE HOWER):

. META 1: [Descreva a meta, conÍorme consta no projeto apresentado]

" Observações da Meta 1: [nforme qual partê da meta foi cumpridal

" Justificativa para o não cumprimento integral: [Explique porque parte da meta não
foi cumpridal

Metas não cumpridas (se hower)

. Meta 1[Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

. Justificativa para o não cumprimento: [Explique porque a meta não foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execução do projeto gerou algum pÍoduto?

Exemplos: vídeos, produção musical, produção gráfica etc.

( )sim

( )Não

3.1.1. Quels produtos culhrrab íoram gêrados?

Você pode marcar mais de uma opção. lnforme também as quantidades.

( )Publicação

( ) Livro

( ) Catálogo

( ) Live (transmissão on-line)

( ) Vídeo

( ) Documentário

( ) Filme

( ) Relatório de pesquisa

PREFEÍTURA UNICIPAL DE INAçT'- GO
SocreàÍia unicipal de Educação e Cultura

Av. Arnazonas entÍe Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76.450-0@ - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.7711000í48 Têlaíone:(62) 337$1020



T N.b
PREFEITURA MUNICIPAT DE MINAçU- GOÉS
Secretaria Municipal de Educação e Cultura

) Produção musical

) Jogo

)Artesanato

) Obras

)Espetáculo

) Show musical

( ) site

( ) Música

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponfueis para o público após o
fim do proieto?

Exemplos: publicações impressas, vídeos no YouTube?

3.2. Quais Íoram os rêsultâdos gêrados pelo proieto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, você considera que ele

(Você pode marcar mais de uma opção).

( )Desenvolveu processos de criação, de investigação ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e análises sobre o contexto de atuação.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( )Promoveu as práticas cuhurais do coletivo no espaço em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formação em linguagens, técnicas e práticas artísticas e culturais.

( )Ofereceu programações artísticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservação, na proteção e na salvaguarda de bens e manifestações

culturais.

4. PÚBUCO ALCANçADO

PREFEITURÂ MUNICIPAL OE UINAÇTF GO
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lnforme a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os

mêcanismos utilizados para mensuração, a exemplo de listas de presenças. Em caso

de baixa frequência ou oscilação relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do pÍoieto?

Digite um número exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudanças na equipe ao longo da execução do projeto?

()sim ()Não

lnforme se entraram ou saíram pessoãs na equipe durante a execução do projeto.

Nome do
profissional/empresa

Função no
projeto

Pessoa com
deficiência?

CPFICNPJ

Ex.: João Silva cineasta 123456789101 Sim. Negra Não

5. rocAls oE REAUZAçÃO

6.1 De que modo o público acenliou a aÉo ou o produto cultuÍal do proieto?

( )1. Presencial.

( ) 2. Virtual.

( )3. Híbrido (presencial e virtual).

Caso você tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e híbrido):

6.2 quais plataformas vlrtuais foram usadas?

Você pode marcar mais de uma opção.

( )Youtube

()lnstagram/lGTV

( )Facebook

PREFEMJRA UNTCIPAL DÊ INAçT'- GO
SecretâÍia tlunidpat de Éducação e Cultura
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5.3 lnforme os profissionais que participaram da execução do projeto:

Pessoa negra
ou indígena?
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( )TikTok

( )Google Meet Zoom etc.

Caso você tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Híbrido):

6.4 De que forma aconteceram as ações e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ações também em outros locais.

6.5 Em que municípío ê Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Você pode marcar mais de uma opção.

( )Equipamento cultural público municipal.

( )Equipamento cultural público estadual.

( )Espaço cultural independente.

()Escola.

()Praça,

()Rua.

()Parque.

( )Outros

7. DIVULGAçÃO DO PROJETO

lnforme como o projeto Íoi divulgado. Ex.: Divulgado no lnstagram

8, TÓPTCOS ADtCtONA]S

PREFEÍTURA UNTCIPAL DE INAçI'- GO
SocÍetaÍia ilunicipal de EducaÉo e Cultura
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( )outros:

6.3 lnforme aqui os links dessas plataformas:
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lnclua aqui informações relevantes que não foram abordadas nos tópicos anteriores,
se houver.

9. AÍ{EXOS

Junte documentos que comprovem que você executou o projeto, tais como listas de
presença, relatório fotográfico, vídeos, depoimentos, folders, materiais de divulgação

do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

PREFEITURA MUIITCIPAL DE II{AçI'- GO
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ANEXO V

Estê documento é apenas um modelo que pode ser utilizado pelo ente público após

adaptações à sua realidade local.

OBS.: Essa declaração deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade jurídíca, ou seja, sem CNPJ.

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artístico [NOME DO GRUPO OU

COLfflVOl, elegem a pessoa indicada no campo "REPRESENTANTE" como único

representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os

procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de

Execução Cultura, troca de comunicações, podendo assumir compromissos,

obrigações, receber pagamentos e dar quitação, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.

os declarantes informam que não incorrem em quaisquer das vedações do item de

participação previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

IrocAL]

IDATA]

PREFÉ]TURA UNICIPAL DE INAçIF GO
SecÍetaria Municipal de Educação ê Cultura

Av. AÍnazonas entre Ruas 4 e 5 N" 295 cEP 76.4$-000 - Minaçu - GO,
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DECIÁRAçÃO DE REPRESENTAçÃO DE GRUPO OU COTETIVO

GRUPO ARTíSTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTíSNCO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESEÍ{TAÍ{TE: [lDEÍ{TIDADE, CPF, E-MAlt E TELEFONE]
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ANEXO VI

Este documento é apenas um modelo quê pode ser utilizado pelo ente público após
adaptações à sua realidade local.

DECLARAçÃO ÉrU rCO-RlCrnr

(Para agentes culturais concorrentes às cotas étnico-raciais - negros ou

indígenas)

Eu,

CPF ns

DECLARO para fins de particípação no Edital (Nome ou número do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDÍGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaração e estou ciente de que a

apresentação de declaração falsa pode acarretar desclassificação do edital
e aplicação de sanções criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

PREFEÍTURA TUNICIPAL DE INAçiF GO
secretaÍla ,úunldpel de EducâÉo ê Cultura

Av. AÍnazonas entÍe Ruas 4 e 5 N" 295 CEP 76.450-000 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.77110001-88 TeleÍone:(62) 337S1020

RG ns
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ANEXO Vil

Este documento é apenas um modelo que pode ser utilizado pelo erae público após

ad à sua realidade local.

DECIÁRÂçÃO PESSOA COM DEFTCTÊNCIA

(Para agentes culturais concorrentes às cotas destinadas a pessoas com
deficiência)

Eu,

-, cPF ne- RG ns

DECLARO para fins de participação no Edital (Nome ou número do edital)
que sou pessoa com deficiência.

Por ser verdade, assino a presente declaração e estou ciente de que a
apresentação de declaração falsa pode acarretar desclassificação do edital
e aplicação de sanções criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

PREFETTURA 
'lUNlClPÂL 

OE lt{Açt - GO
Secrsteria unicipal de Educação e Culture

Av. Amazonas entre Ruas 4 e 5 N' 295 CEP 76-450{00 - Minaçu - GO,
CNPJ 25.004.2í1000148 Telêronê:(62) 3379-1020


